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D’accord...
Mais pas avec les patrons !

Par la woix de Guigui, le burean clandestin de Ia
C.G.T. en France vient d'appeler les travailleurs & lutter
contre la déportation et pour le reldvement de 53°/, des
salaires. Guigui a nsttement moniré que les cuvriers ne
peuvent obtenir de suceds gue sur le lerrain de [“action
collestice : union, soliderité, discipline, et pear les mithodes
qui s'y rapportent : résistance passive, grives, manifests-
tions de masse. Puis il a conclu en donmant comme consi-
gne de rejoindre immédiatement les syndicats. au sein des-
quels les travailienrs pourront se défendre efficacement.

Il faut. en effet, rejoindre les syndicats et ¥ poursui-
vre gans répit unc lutte revendicative : réduction des heures
de trayail amelioration du ravitaillement, réajustement des
salaires ; il faut y faire échec sux mancuvres paternafistes
de Vichy. Fort bien. Mais aui s'oppose & la réalisstion de
ce programme ? Quel ennemi rencontrons-nous ? Voili ce
qu'oublie de nous dire lo porte-parole de la C.G.T.

Qui s'oppose an relévement des salaires ? Le patronat
frangais. Qui a inspiré les derniers décrets Laval sur la di-
vision en huit catégories ; gqui empoche les bénéfices de
guerre, quelle qu'en soit origine, et maleré tous les “scru-
vules patriotiques™ du monde ? Le patronat frascais. Qui,
chez Ericsson, chez Amiot, sur les chantiers, fait intervenir
la Gestapo pour réduire ls résistance ouvridre ? Qui profite
des geuvres sociales véreuses et des cantines de misire
Le patronat francais.

Pourquoi ne pas le dire? La C.G.T. avrait-clle peur
d'effsroucher la bourgeoisie de Londres. d'ait ses appels sont
lancés? Bien mieux. Guigai s'adresse @ la “compréhen-
sion” da patranat francais pour faciliter ['action des tra-
vailleurs en vue de Faugmentation des salsires. On ne peut
mieux tomber. Attendons, sans curiositd dailleurs, le ré-
sultat de cette généreuse suggestion|

Dans ces conditiens, quel est ce syndicalisme qui pré-
tend assurer la defense des intéréts immédiats de la classe
ouvridre avec ls collsboration patronsie ? C'est wraiment
faire bon marché de touts la propagande de notre vieille
C.G.T. sutour de son mot d'ordre de base, de sa raison
d'gtre : }a SUPPRESSION DU SALARIAT.

Nous ne voyons pas bien en quoi ce syndicalisme-la
se distingue des pratiques d'un Jouhaux ou d'un Belin. Et
nous n'en voulons gss.

1 faut rejoindre les syndicats. Mais il n'y a de défense
véritable de nos revendications, que 5'il ¥ a dans le syndi-
calizme mime, la volonté et une action wisoureuse cour
I'un’on dé tous les travailleurs en vue de leur émancipation
dshnitive.

C'est dire que Taction syndicale est inséparsble de
I'action politique révolutionnaire, qu'elle en fait partie. L 'is-
suz de ce combat dépend de la £s.on des forces proléta-
risnncs. D'oit la nécessite de regrouper ces forces disper-
sfes dans le Front Quvrier de tous les travailleurs. sans
distinction de parti ou de tendance.

Le Front Ouorier, c’est la base da spndicat Clest
aussi la base des comités d'entreprises et de lacallifs, ia
base des saviets de demain.

Unis d2nt les syadicats pour leurs combats défensifs,
Ies travailleurs doivent i'8ire dans 1offensive finale contre la
bourgeoisic mondiale. On ne peut séparer c-s deux aspects
de ls lutte ouvrizre. Laction syndicsle qui ne s'encadrcrait
pas dzns celle perspective n'arait d'sutre objectif que de
s'scerocher aux manoeuvres parlementaires. saif ce que
czla a donnd, entre 1936 et Novembre 1938,
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Ericsson a lavant-garde !
g

Il ne suffit plus anx patrons de nous avoir ar-

raché les 4o heures. Il faudeait maintenant rattra-
per le temps perdo pendant les alertes.

L’enscmble de la boite a refusé de faire cetfe

récupération, Menaces de supression des primes ct
du boni. Mais les greves victorieuses de juin der-
nier, 3 la suite desquelles furcnt obtenues une aug-
mentation dés salaires et la libération des ouvrié-
Tes arrétées comme ofages, ont porté leurs fruits.
Confiants en leur force, les gars de ch:z Ericsson
vienncnot, par leor attitade unanime, de meitre une
fois de plus la Direction en échee 1 celle—ci a di
faire aflicher ga'ascunc sanction ne serait prise
pour celfe fois...

« Ni la prochaine !... » déclare-t-on dans la

boite.

Fin d’alerte chez Amiot (Colombes)

Pour atteindre plus vite les abris, un grand

nombre l'ouvriers sautent dans les camions. Au
retour, un gardien zéle prétend que ce procédéd perd
du temps et menace de sanctions les retardataires.
Un attroupement se fait autour du flic qui ne doit
son salut qu’a l'arrivée du Directeur. Des cris
s'élevent: « A mort! »

C’est qu'en eff=t les ouvriers de chez Amiot

n'ont pas oubli¢ la terrible répression qui s'est
abattue sur cux il ¥ a 2 mois, lorsque les nazis dé-
couvrirent des bombes dans plusieurs ateliers :
41 otages arrctés | Cette fois, ils sont décidés A
prendre leur revanche contre les patrons et, s'il le
faut, contre les S.8. Un oavrier, reperé par le

Devant notre propagande de

LA GESTAPO POURCH

Depuis 15 jours, la Gestapo est sur les
dents. Essayant de parer au coup mortel gue

notre prepagande de fraternisation porie au
régime nazi, elle pourchasse nos militants, ai-
dée en cela par les rapports de la Préfeciure.
Dans son aveuglement, la Gestapo recherche
et arrcte liga[rmc:n!‘ des pre'h:ndus trnlskyslcs,
anciens militants politigues on syndicanx sym-
pathisants, et qui avaient cessé depuis la
guerre toute activité réelle. Tons ceux qui, de
prés on de loin, nous ont approchés, sont visés,




