PLATEFORME REVENDICATIVE Agitation chez RENAULT

et 3I° Congres C.G.T.

I La question de la plate-forme revendicative, du programme, surgit de nou-
veau & travers l'agitation qui secoue tous les secteurs de la classe ouvriére.
C'est pourquoi également [‘insuffisance du projet de la CA apparait encore
plus criante. Depuis deux ans tous les dirigeants syndicaux, dans les multiples
« descentes » qu'ils effectuent dans les syndicats de base, voire dans les
usines s‘acharnent 3 ne pas vouloir chiffrer d'augmentation. C'est la lecon
tirée, parait-il, du semi-échec de la gréve du 28 avril 1954. Depuis cette
époque, la « particularisation » était a l'honneur. Mécaniquement, les diri-
geants enseignaient que c‘était en partant des revendications les plus mini-
mes, a I'échelle de l'équipe, de la chaine..., d'un morceau de chaine également
que finirait par sortir la « revendication générale ».

Tout ceci s'est effectué mécaniquement, en méprisant le mouvement pro-
pre de la classe ouvriére, de ses aspirations, de sa conscience, de ses expé-
riences. Qu'ont fait les bureaucrates de la revendication des 40 fr. de I'heure,
surgie des gréves de Saint-Nazaire, Nantes en 1955? Rien.

Les travailleurs des chantiers navals viennent de balayer en méme temps, a
Dunkerque et Saint-MNazaire de nouveau, lors méme de la gréve de leurs
camarades anglais, les assertions de ceux qui ne les croyaient sensibles quaux
« petites revendications » dites plus accessibles. Du fameux brassage de toutes
les petites revendications, de toutes les petites actions, élevant de fagon recti-
ligne et continue le niveau de l'action, qu'est-ce que la Confédération a tiré,
avjourd’hui, aprés les gréves des mineurs, de I'EDF, de la SCNF, de la RATP,
des fonctionnaires C et D, les actions des postiers, des métallurgistes, etc...?

Les 145 fr. de I'heure?

Dans tous les conflits en cours, il y a une revendication dont personne ne
parle et c'est la seule qui soit mentionnée dans le projet: les 145 francs.
C’est une contradiction énorme, entre les bureaucrates qui se taisent et les
ouvriers qui négligent ces 145 fr. et exigent autre chose, qu'il faudra bien
résoudre.

A ce propos, on peut remarquer que les 25.166 (145 fr. I'heure) nets de
tous impéts et retenves a la Sécurité Sociale, du 28 avril 1954, se voient,
par la suppression de cette précision, infliger un nouveau recul.

Bref, les ouvriers commencent & en avoir assez. Dernigérement, un nommé
Gensous, dans |'Humanité, remarquait entre autre, qu'une des caractéristiques
des mouvements en cours, c‘était l'importance des revendications formulées
par les ouvriers (jusqu'a 50 fr. de I'heure) et le journal « Libération »,
pendant la gréve de 48 heures de la SNCF dénoncait « le désordre indescrip-
tible des salaires ».

Nous pouvons ajouter qu'une autre grande caractérisque des mouvements
en cours, c'est la popularité d'un mot d'ordre de revendication uniforme.

A la politique de |’ « atomisation » des revendications et & la formulation
savante du genre: « Parallélisme global RATP-SNCF-EDF » de FO par exemple,
aux révisions des grilles catégorielles et hiérarchisées ol s’enferment les syndi-
cats de la CGT, les ouvriers opposent, et trés souvent dans les sections ou
syndicats CGT, une revendication simple et uniforme.

Enumérons-en quelques-unes qui, lorsqu’on les rapproche et confronte, ce
qui n'est pas possible & la lecture des journaux des organisations ouvriéres
traditionnelles, deviennent tout & fait claires.

Fonctionnaires: 4.000 francs.

SNCF: 5.000 francs. Mineurs, Air-France: 6.000 francs. RATP: 8.000 francs
( section syndicale CGT du dépét de Championnet); Hispano, Renavit de
Flins: 50 fr. de I'heure (soit plus de 8.000 fr. par mois).

C’est le bon sens, la logique des ouvriers, leur souci d'unité d'abord sur
une revendication qui s‘opposent aux constructions de leurs dirigeants.

C'est la tendance principale des mouvements en cours, celle a laquelle’ il
faut se plier si l'on veut donner une plate-forme revendicative a la classe
ouvriére,

C'est ce & quoi nous faisons allusion dans notre journal lorsque nous
parlons d'unification des revendications. Il serait possible, dés maintenant, de
fusionner la plate-forme avec les masses en lutte. La préparation du Congrés
de la CGT, le fonctionnement décentralisé des syndicats et fédérations, c’est
d'exiger gque chagque syndicat ait pour tiche de formuler sa revendication
Uniforme, de consulter et convoquer en larges assemblées tous les travail-
leurs, de leur donner comme perspective la recherche de la revendication
commune & tous les travailleurs.

Une organisation qui assume des responsabilités de direction doit donner les
éléments de discussion aux ouvriers, aider a chiffrer, permettre i ses syndi-
cats d'exprimer les désirs des travailleurs. Le 31° Congrés aurait alors un sens,
la discussion préparatoire également: 6.000 francs également pour tous,
c'est ce qui parait surgir des grdves actuelles. C'est ce que la Direction de la
CGT s'efforce de ne pas faire dans son projet de programme. Les travailleurs
peuvent envisager avec optimisme la période de grandes luttes d'ores et
déja ouverte. A travers beaucoup d’obstacles, ils se fraient la voie, leur voie:
L'UNIFICATION DES REVENDICATIONS, LA COORDINATION DES LUTTES.

DUPARC.

La température séleve chez Re-
nault... Une série de symptomes ie
deénote.

Vendredi 12 avril, 12 h. 30. —
Un meeting se tieni Place Natio-
nale sur le théeme des « Tortures
en Algérie » avec Nicole Dreyfus,
avocat et le pasteur Bose du Mou-
vement de la Paix, qui remplacent
Vercors et Madaule pressentis pre-
cédemment. LUe meeting, convoque
sur anpel d'une vingtaine de tra-
vailleurs de la CGT, de la CFTC,
du PCF..., nouvelle gauche et inor-
ganisés, rassemble une assemblée
plus nombreuse qu’a lordinaire (2
a 3.000 personnes), comblant lar-
gement lespace compris entre le
kiosque a journaux qui séleve au
milien de la place et l'entrée prin-
cipale de l'usine. Il y a quelques
semaines, la section du PCF ras-
semblait de 3 a 400 travailleurs
sur le méme sujet de la Paix en
Algérie. L'attention plus concentrés,
plus grave également des auditeurs
devant les récits des tortures, les
applaudissements plus nourris et
spontanés attestent la sensibilisation
des travailleurs. Les discussions qui
suivirent, I'aprés-midi dans les ate-
liers ne purent que mieux.faire sen-
tir 'absence de mots d'ordre d'ac-
tion conerels. Sur ce terrain. si les
ouvriers senlenl qu'une greve im-
médiate n'est pas encore possible,
ils l'envisagent Irés concrétement
ecomme perspective si leurs partis
et syndicats ne l'ont pas. Lab-
sence d'organisation se fail senlir.
L'intervention discontinue des orga-
nisations ouvri.res, linexistence. dg
campagne systématique font appa-
raitre la nécessité de constilution
de comités larges dans les dépar-
tements. La centralisation de ces
Comités devrait permettre 'organi-
sation de rassemblements. défiles a
la sortie du travail réalisables pra-
tiquement, ceci dans un climat tres
amélioré.
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Le méme jour, d'importants dé-
brayages eurent lieu dans les dé-
partements faisant équipe, a 90 %
(surtout a la 4CV, départements 14
et 15) sur le mot dordre des 3/4
d’heure pour le repas au lieu d'une
demi-heure. Plus de 1.000 ouvriers
prirent leur quart d'heure supplé-
menlaire,

Depuis un certain temps, on peul
remarquer combien ['automatisation
sensibilise les travailleurs aux re-
vendications ayant trait a la rédue-
tion du temps de travail (augmens
tation de la durée des conges payés,
les 40 heures, ete..). Les ouvriers
de la 4 CV ont parfaitemenl vé-
sumé cetle sitmation, eux qui vien-
nent de voir en deux ou trois ans
leurs ateliers complétement boule-
versés par la modernisation, de la
fagon suivante: « Nowus ne voulons
plus manger aveec un lance-pierres
a coté de transferts ultra-modernes;
il faut que la modernisation nous
profite. »

La réussite de ce débrayage, sur-
tout a la 4 CV, malgré le jen tou-

jours équiveque, sectaire et imbe-
cile de r.J. merite de plus granaes
explications.

L aclion esl preparce depuls quel-
gques seindines par des tracls, des
peliions  guasi-unanimes, des dele-
gations, par les delegues el seciions
syndicales LG L et Lr LU, Uepuis le
debut de cetle campagne, rU est
intervenue, en refusant lunité dac-
non avee la GG, el se servant de
mulliples pretextes (en vrac, les
évenements de Hongne, 'Lito, Sta-
line, le « cassage de gueule » de
Blane, secrétaire du syndicat FO le
13 novembre dernier par des mili-
tants du PUF outrés de sa presence
« en spectateur » sur les lieux de
Iincendie de V'Humanite, etc.).
Depuis  un  certain  temps, leurs
tracts parlaient de moins en moins
de ces questions et de plus en plus
de l'action pour les 3/4 d’heure
en raison de la combattivité accrue
des ouvriers. Cette colere des ou-
vriers contre kU est d'autant plus
justinée que parmi les délégues
CGT de 1a 4CV a la pointe de
| action, deux de ces derniers ont
pris ouvertement position, dans leur
atelier, contre la version PCF des
événements de Hongrie.

Lorsque FO langa un mot dor-
dre darrét du travail pour le mar-
di 16, ce Syndicat choisit... le mo-
ment méme ou CGT et CFTC ap-
pelaient a la cessation du travail,
le vendredi 12. La diversion ne
réussit pas. Le débrayage eut lieu
quand meme le vendredi 12. Le
lundi 15, CGT et CFTC se ral-
liaient néanmoins au nouveau mol
d'ordre de FO pour le lendemain.

Lundi soir 15, la Direction con-
voquait FO, CFTC, SIR, CGC, a
I'exclusion de la CGT et annongait
qu'elle accordait deux fois cing mi-
nutes accolées a la demi-heure d'ar-
rel.

En cédant en partie, parce qu'el-
le compte bien faire sortir autant
de production malgré les 10 mi-
nutes d'arrét, la Direction de 1'usi-
ne montre quelle est parfaitement
consciente de I'évolution du rapport
de foreces.

I’action continue pour les 3,4
d’heure sans accélération de caden-
ces. Des équipes ont de nouveau,
pris 1/4 d’heure les jours smivanis.

Pendant le méme temps, la situa-
tion dans les transports (greve de
48 heures SNCF et RATP) se re-
percutait a l'usine,

Malheureusement, le  syndieat
CGT manifestement le plus décidé
a tenter quelque chose, au lien de
profiter du lundi et du mardi pour
préparer l'action ne fit des propo-
sitions aux autres syndicals pour un
arrél d'une heure, que le 17 avril,
la gréve de la RATP ayant com-
mencé le matin. Les ouvriers sen-
tirent que c'était trop tard.. En-
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