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(Suite de la page S5.)

- BEtre travallleur permanent de l'en-
treprise ou de l'exploitation ;

— Avolr une présence Ininterrompue
d'au moins six mois, Toutefols, les tra-
vailleurs permanents ayant quitté l'entre-
prise ou l'exploitation pour falt décou-
lant de la lutte libératrice sont exempts
de cette dernlére obligation,

Art, 4. — Les travallleurs salsonniers
ne peuvent étre membres de 'Assemblée
générale nl Joulr des drolts et prérogn-
tives attachés & cette gqualité.

Art, 5. — Le directeur, aprés avis des
services compétents ainsi que du Consell
communal d'animation et d'sutogestion :

- Arréte la liste des membres de 1'As-
semblée générale des travallleurs et leur
délivre les cartes de membres

- Détermine annuellement le nombre
optimum des travallleurs permanents,
techniquement nécessalres a4 'anccomplis-
sement dua programme économique de
'entreprise ou de 'exploitation.

Art, 6. — Chague membre de 1'Assem-
blée générale des travallleurs a droit A
une seule volx, Il ne peut étre représenté.

Le vote doit avolr lleu au scrutin secret,
Il faut que les 2/3 des membres inscrits
solent présents pour que 1'Assemblée gé-
nem:e des travallleurs délibére valable-
meont.

Les décisions sont prises & la majorité
simple des membres présents.

Art. 7. -- Aucun des travallleurs ayant
le droit de participer aux déllbérations
de l'Assemblée générale des travailleurs
ne peut é&tre cxclu, sauf cas de faute
Im"o

Ln preuve de la faute gt
au Consell ou A Y'Ammbiée générale
des travallleurs s5'11 n'existe pas de Consell
des travallleurs.
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"Art. 8. — L'Assemblée générale des
travaillowrs dolit é&tre convoquée par le
Consell des travallleurs ou le Comité de

gestion au moins une fols tous les trois
mois.

Elle peut &tre convoquée extraordinai-
rement sur U'inttiative du tlers de ses
membres.

Dans les entreprises ou exploitations
comptant moins de 30 travallleurs., 1'As-
semblée générnle des travallleurs tient
lleu de Consell.

Art. 0, — L'Assemblée générale des
travallleurs :

— Adopte le plan de développement
de l'entreprise ou de l'exploitation dans
la cadre du Plan national alpnsi gue les
programmes annuels d’équipement, de
production et de commercialisation :

-~ Adopte le réglement en matiére
d'organisation du travall ot en matidre
de définition et de réparvition des tAches
et des responsabllités :

— Approuve les comptes de f{in d’exer-
clee ;

- Bt s8Il ¥y a leu, le Consell des
travaillours.

Art, 10. — Le Consell des travallleurs.
cholsl parmi Jes mcmbres de 'Assemblée
générale de U'entreprise ou de "explol-
tatlon, comporte au plus 100 membres
et nu moins un membre par fraction de

15 travallleurs sans que le minimum soit
inférieur A 10,

Art. 11, — Les 2/3 au moins des mem-
bres du Consell des travallleurs dolvent
étre engagés directement dans la produc-
tion de l'entreprise ou de l'exploitation,

Les condlitions de vote sont les mémes
que celles prévues A 1'article 6 pour
'Assemblée générale des travatlleurs.

Art, 12, — Les membres du Conseil
des travallleurs sont élus pour trols ans
et leur mandat est renouvelable chagus
année par tiers.

~ Art. 13. — Le Consell des travallleurs
s¢ réunit au moins une fols par mols
sur déciston du Comité de gestion. I1 peut
néanmoins se réunir en assemblée extra-
ordinaire sur l'initiative du tiers de ses
membres.

Art. 14. — Le Conseil des travallleurs :

- Adopte le réglement Intérieur de
'entreprise ou de l'exploltation :

— Déclde 'achat et Ila vente du maté-
riel d'égquipement dans le cadre du pro-
gramme annuel! d'éguipement adopté par
I"Assemblée générale ; toutefols, Ia wvaleur
du patrimoine Initial ne dolt pas dimil-
nuer ;

-~ Décide des emprunts & long et
moyen termes, dans le cadre du plan
de développement adopté par 'Assemblée
générale ;

— Déolde de l'exclusion des membres
sous réserve d'appel devant 1'Assemblée
généranle ;

— Déclde de 'admission de nouveaux
travatlleurs permanents, dans les limites
prévucs aux articles 3, 4 et 5 du présent
décret. En cas de carence du Consell, le
directeur peut se substituer & Ilul. L'ad-
mission de nouveaux travallleurs dolt se
falre, par priorité, parmi les anclens
combattants ou victimes de la répression ;

— Examine les comptes de fin d'exer-
clce avant leur présentation & 1'Assem-
blée générale ;

« Elt et contréle le Comlité de gestion,

Art, 15, — Le Comité de gestion com-
prend de 3 A 11 membres élus, en son
sein, par le Consell des travallleurs, dont
les 2/83 au moins dolvent é&tre engugés
directement dans la production.

Le Comité de gestion désigne, chague
année, un président parmi ses membres,

Le renouvellement s'effectue chaque
nnnée oen fin d'exercice et par tiers, comme
1! est dit pour le Consell des travallleurs.

Art. 18, — Le Comité de gestion assume
les thches de gestion de l'entreprise ou
de l'exploitation et particullérement :

— Elabore le plan de développement
de l'entreprise ou de lVexploitation dans
le cadre du plan npational, ainsl que les
programmes annuels d'équipement, de
production et de commercialisation ;

— Etablit le réglement en matiére
d'organisation du travall, de dérfinition et
do répartition des thches et des respon-
sabllités ;

- Ftablit les comptes de fin d'exercice .,

-~ Prépare les décisions du Consell des
travallleurs ;

— Déclde des emprunts A& court terme
dans le cadre des programmes annuels
d'équipement, de production et de com-
merclalisation ;

- Déclde du mode d'achat des prodults
nécessalres 4 'approvisionnement, tels que
matiéres premiéres ou semences, ete.
dans le cadre du programme annuel de

| Droducuou

- Récle lex problomen posés par Ia
production, y compris 'embauche des
ouvriers satsonnlers,

Art, 17, — Le Comité de gestion se
réunit au moins une fols par mois et
aussi souvent que Uintérét de 1'entre-
prise l'exige, sur convocation de son pré-
sident,

Il peut admetire & ses séances, ot 4
titre consultatif, des membres du Consell
ou de V'Assemblée générale des travall-

leurs susceptibles de développer des pro-
positions et suggestions préalablement

soumises au Comité de gestion et concer-
nant la marche de l'entreprise.

Art., 18, — Pour que le¢e Comité de
gestion pulsse délibérer valablement, 11
faut que les 2/3 de ses membres. ¥
compris le directeur, solent présents. Les
décislons sont prises 4 la majorité simple
des présents.,

En cas de partage égnl des volx, celle
du président est prépondérante,

Art. 19. — Le président du Comité de
gestion ;

— Préside et dirvige les débats du Co-
mité de gestion, du Consell et de 1'As-
semblée générale des travallleurs

- Qontresigne les procés-verbaux des
réunions du Comité de gestion, du Consell
ot de D'Assemblée générale des travall-
leurs ;

— Contresigne les pléces d'engagements
financlers et de palements ;

— Convogque sur décision du Comité de
gestion, le Consell et 1'Assemblée géndrale
des travallleurs .

-~ Représente l'entreprise ou l'explol
tation auprés des tlers et a  pouvolr

d'ester en justice aprés autorisation du
Comité de gestion.

Art. 20, — Le Directeur :

- Représente 1'Etat au sein de l'entre-
prise ou de l'exploltation ;

-~ Vellle A& Ila légalité des opérations
économigues et financléres de lentreprise
ou de l'exploitation ; en particuller :

- Il s'oppose aux plans d'exploltation

et de deéeveloppement non conformes au
Plan national.

- [l oppose son velo en cas de non
application des articles 3, 4 et B,

- 1 s'oppose A4 Ila diminution de Ia
valeur Initiale des moyens de production
s l'entreprise ou de l'exploitation ;

- Assure, sous !'nutorité du président,
i marche quotidienne de 'entreprise ou
de l'exploltation en appliquant les décl-
slons du Comité de gestion et du Consell
des travallleurs. et conformément aux lois
gt réglements

-  Signe les pléces d'engagements fi-
nanclers et les ordres de palement ;

- Détlent les fonds en espices au
moyen desquels 1l effectue les palements
courants ;

- Vise les comptes de la fin d'exercice.

— Htablit et tient l’invantntro Immo-
biller et maoblller ainsl gue la comptabl-

- Hré de lVentreprise ou de l'exploitation

selon - les régles et proecédures élaborées
par l'organisme de tutelle

- ARsUure le secrotariat du Comité de
gestion alnst que celul du Consell et de
I'Assemblée générale des travallleurs,
dresse les procés-verbaux et en adresse
cople & l'organisme de tutelle.

Art, 21, - Le directeur est membre
du Comité de gestion avec volx délibéra-
tive, Il ne peut jamals étre président. Le
Comité de gestion peut le charger de pré-
senter des rapports au Consell et a 1'As-

semblée générale des travallleurs,

AISSA LAMOURI
Président du Comité de gestion

LES SUCCESSEURS
DE BORGEAUD

IKHLEF AHMED
vice-président du Comité

Il a 27 ans, Né dans le domaine
de La Trappe, c'est lundi seculement
qu'il visita pour la premiere fois la
demeure des Borgeaud et le magni-
fique parc qui l'entoure et le sépare
du monde algérien,

Voila douze ans qu'il travaille pour

La Trappe ; marié, pére de 4 enfants,
il a sa famille & charge. Trop mal

payé (350 F. par jour), il avait tenté
de trouver du travail dans une usine

voisine, mais les attentats O.AS. le
poussérent & retourner chex Borgeaud.
Il gagne maintenant 732 francs par
jour.

Il s'occupe de la section jardinage qui
groupe de 200 a 240 ouvriers.

Membre du F.L.N, comme agent de
liaison, il fut arrété et torturé. Mainte-
nant il est membre du Parti.

Il craint de ne pas étre 4 la hauteur,
cir il ne connait pas encore le texte
définissant ses fonctions. La responsa-
bilité lui parait lourde, mais il est prét
a lassumer, avec laide de ses cama-
rades. Quant & Borgeaud ce qu'il en
pense est trés précis: « Tueur, fils
de tueur ».

D'aprés « Révolution Africaine » du
6 avril.

Il est responsable de la cave, qui
emploie 20 a 21 ouvriers.

Il a 27 ans et travaille depuis 8 ans
dans le domaine. Originaire de Kherba
(Crléansvillois) ou il a toute sa famille
(8 personnes a charge), il rentre chex
lui tous les quatre ou cing mois, pour
quelques jours, pendant lesquels, bien
sur il n'est pas payé. Son salaire étaif
horaire (160 & 200 francs de I'heure)
et il travaillait jusqu’'a 10 heures par
jour. « Mais en fait, on travaillait plus
puisqu'on était jour et nuit a la dispo-
sition du patron ». Maintenant, il est
payé a la journée (1.525 F. par jour)
et travaille 8 heures. Pendant 5 ans
il a dormi dans une soupente de Ia
cave, Ce n'est que depuis six mois
qu'il a obtenu une chambre dans le
domaine. Il pense que ses camarades
I'ont choisi parce qu'il est pieux, sé-
rieux et honnéte et qu'il conmait bien
son travail.

Borgeaud, estime-t-il, gagnmait 5 a
10 millions par jour, « S'il n'avait
tenv qu'd nous, les ouvriers, depuis
I'indépendance, il n'aurait pas passé
un seul jour parmi nous. Pour lui
I'Arabe était un chien.

« Aprés l'indépendance il avait mis
au chémage ceux qui avaient servi dans
'A.L.LN. ou qui étaient des militants.
Il était méme pire qu'avant, Il avait
peut-étre peur ! »

lYinternationale ® mars 1963

Art, 22. — Le directeur, qul doit pré-
senter les qualités morales et profession-
nelles requises par son emplol, est noms
mé et révogqué par l'organisme de tu-
telle, aprés agrément du Consell commu-
nal d'animation de 'nutogestion, Il ne
peut étre relevé de ses fonctions de di-
recteur que pour fnute grave ou Incoms
pétence évidente ou si le Consell commus
nal d'animation de l'autogestion Ilul re-
tire son agrément.

Art. 24, — Dans chague commune 1l
est crdéé un Consell communal d'snimation
de I'nutogestion composé des présidents
dea Comités de gestion, d'un représentant
du Partl, de 'U.G.T.A., de I'ANP. et des
autorités administratives de Ila commune,
En cas de nécessité, un Consell Intercoms-
munnal peut étre crééd au lleu de Consells
communaux, sans pouvolr se substituer &
plus de ecing Consells.

Un représentant de l'organisme de tu-
telle peut assister & toutes ses réunions.

Art. 24. — Le Consell communal d'anl-
mation de l'autogestion :

— Alde & la création et & l'organisation
des organes de gestion des entreprises
ou des exploltations ;

— Intéresse les travallleurs aux problé-
mes de !'sutogestion ;

— Coordonne 1'sctivité des entreprises
et exploitations d'autogestion de la comn-
mune ;

— Falt appel A l'alde technique et f1i-
nanelére de l'organisme de tutelle en ma-
tiére de gestion et de contrdle ;

— Donne et retire son agrément au
directeur déstgné par l'organisme de tu-
telle, conformément & larticle 22 du pré-
sent décret,

Art, 25, — Le Consell communal d'ani-
mation de l'autogestion ¢élit son président
parm! les présidents des entreprises et ex-
ploitations d'mutogestion. Il se réunit sur
Minitiative de son président, au moins une
fols tous les trols mois,

Art, 26. — Les membres des Consells des
travallleurs, des Comités de gestion d'en-
treprises et oxploitations ou des Consells
communaux d'snimation de l'autogestion
ne peuvent recevolr aucune rémunération
particuliére pour Il'accomplissement de
leurs misslons, étant entendu que le
temps consacré aux déllbérations et tra-
vaux de ces organismes sera considéré
comme temps de leur travall normal et
rémunéré sur la méme base queé celul-el.

wﬁﬂ?u’%ﬁ ot

sont dévolues que pfmlunt lcs réumons
des orgianlsmes dont s sont membres et
ne peuvent se prévalolr des dites fonc-
tions hors des sesslons des dits organis-
mes, & moing d'étre e ment man-
datés par lUorganisation dont fils dé-
pendent.

Art. 28. — Toute personne qul aurn, en
connalssance de osuse, apporté une en-
trave au fonctlonnement d'un Comité de
gestion, sera pasaible d'une peine d'empri-
sonnement d'une duréde d'un & cing ans
et d'une amende de 1.000 NF 4 10,000 NF,
ou de l'une de ces deux peines seulement.

Art. 29. — Les dispositions du présent
décret sont exécutolres dés sa publication
et devront recevolr leur pleln et entler
effet dans un délal maximum d'un an,

Art. 30. — Le présent décret sur l'orgn-
nisation de Il'autogestion des entreprises
et exploitations vacantes annule toutes
les dispositions contralres,

Art, 31. — Des circulalres présidentielles
préciseront les modalités d'application du
présent décret,

Art. 32. — Les ministres de la Justice,
de l'Intérieur, de la Défense Natlonale,
des Pinances, de 'Agriculture et de I1a
Réforme agralre, de I'Industrialisation et
de I'Energle, du Travall et des Affalres
sociales, sont chargés, chacun en ce qul
le concerne de l'spplication du présent
décret qui sera publlé au Journal Offl.
clel de la Républigue algérienne démo-
eratique et populalre,

Alger, le vingt-deux mars mill neuf cent
solxante trols,
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