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Dens le Goz et 1°Flectrictts, 1s directim
accorde les 5% le 27 févriers Is lor mors,le
référendurs comence, le g il continue, 1s 3 i1
8e poursuit, le 4 égalemsut.. Ia 6, enfin, ls
résultat cst acquis : lo mojocité est derasmtes
L*ordre de gréve est enfin doind. Nous sommes
le 8 Mars «

Nous pourrions prendre de multiples exem-
ples semblabless La Sécurité Sociale qui se met
en gréve ls jour de la reprisse du mstro ; le
personnel d'Air-France — partout les dirigeants
sont treés soucieux de:réaliser leur petite uni-
tée Iis prennent leur tempse Tout leur temps &
Partout, gue ce soit dans les Chimigiss (Miche—
lin débraye 15 jours aprés Renault), les Texbi-
les, les Assurances ou la Pharracies

Et nous ne parlerons gus pour mémoire des
référendums avortés des mineurs ou des mering,
qui ont camencé, msis n'ont jemais finlees:
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Ainsi, les semaines passent et ces métal-
los qui étaient entrés en grévwe "parce qutil
feut bien que quelqu®un commnce", meis gqui
croyaient bien qie ce commencement était colui
de la Gréve Générale, constatent améremiut que
le mouvemea t refluse

" I1s n'oat plus, ces métmllos qui entrent
dens leur 4éme ou leur Séme semeine de Iutte .
aucuns illusion sur les résultats de leur ac—
tione Ils savent qu'ils n’arrschercnt pes. Yes
3000 frs, mis se refusent & s'agencuiller de—
vant les paitronse ‘

I1s ne veuleat pas subir la répression pa~
tronales kg mdsistence acherfée qui s*oppose &
tout licsacisment ou & toute brimade - mime e~
Prés la reprise du travail - empdche la bour-
geoisis de liquider d"wn seul coup tout le mou~—
vement ouvricre
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Cn peut dire que dens cette gréve il y euw
peu de comités de gréve démocrabiguemsnt consti~
tués et, dtune faz on générale, ils no joudrent,
ni & 1'usine, ni Jdocalemeat, le rdle de directiam
gui leur incombaite

Le Front Unique des organisations syndice—
des st vne nécesgité souhzibtés par tous les Gite-
vailleurs. G'est sa réalisabion qul expliqe en
grande partie les votes mpjorifeires pour la ge—
vos On & pu cependant juger do sa précarits dens
la mesure ou il n'était pas contrdlé par lo base

‘Dans co tas,; ‘Il ntexprime pas la volontsd des
travailleurs unis sur leur lieu de trovail,itais
la convergence accidentelle despolitiques des dif-
férentes dircck ims'syudicelrf - Par oxemple, ou
cours do cettc greve, & quciun moment , lec Frouwh u—
nique syndical a'a posé lc probléme do ln greve
généralse, qui ébcit pourtont lo désir do 1'immen-—
g6 majorité. Bion plus, nous avons pu conssaboxn.
combien 1'sbscnees dé rospoasabilité devent Ia bo-
sc donngit boau jeu aux dirigosnts pour rompre 11!
unité d'eaction, scas avoir & rendro de comptes sux
traveilleurs on luttc, clest—3-dire sans tenir comp-

- to des intéréts du mouvemeat. Ce fubt perticulizio—

ment lo cos dens le métro. I1 est probable que,ld
come gilleurs, le¢ front unique ne-se serait pos
rompu si faclloment s'if avait été constitué dans
des agsemblées géudreles du perseonnel do toute la
corporstion - :

Pour rompre 1'unité réaliséc, pour faire anbow
tir, por des moyeas scceptés par tous, des rovendi-
cations démocratiquencit détermindes, il murcit £
lu gue les chefs syndicoux oxpliguent leurs divor—
gences, dovent une nouvelle assomblécs Cos' divor—
gences n'ayont quc des repports tres loindoins ovee
lc mouvement on ceuvrs; rurcient &té difficuloment
acceptées par les troveillours. :



