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La combativite
e
e
diminues

Malgré Pinsuccés de la gréve fla
classe ouvriére n’est pas disposée
A se laisser faire. Dans sa grande
majorité elle comprend que seul
wn minimum vital réel et sa ga-
rantie peut éire une solulion aux
difficnltés toujours plus grandes
de IPexistence et gque le combal
quielle vieny de mener était juste
et mécessaire,

Nombreux sont ceux qui réfle-
chissent sur les causes de I'échee
en pensant que de toute fagon on
sera bien obligé de « remetire ¢a »
et que cette fois il faudra la vie-1
toire. En attendant de prochain
réglemeng de compte, il 0’y a pas
du tout un accablement ou un sen-
timient d’écrasement comme aprés
novembre 1938. Il faut noter aum
contraire que déja les travailleurs
ont riposté aux tentatives plus ou
moins hardies du patronat d’essa-
yer de meltre a profit sa demi-
victoire : les mineurs du Nord
malgré leurs nombreux jours de
gréve, n'ont pas hésité cependant
A prolonger avec énergie Teur mou-
vement jusqu’h ce gue la police et
les gardes mobiles que le gouver-
nement avait la prétention de lais-
ser dans les puils pour « surveil-
ler » le travail aient intégralement
quitge les lieux. Ils ont obtenu sa-
tisfaction, les apprentis garde -
chiourme ont déguerpi.

Chez Citroén, malgré effet
de désorientation causé par une
gréve mal engagée, combattue avee
violence, ey qui ne fut suivie il
fau; Je dire, que par un nombre
toujours plus réduit d'ouvriers,
I'atelier de peinture g néanmoins
débrayé upanimement pour s'op-
poser & une menace de diminution
de 3 fr. de I'heure.

Dans la méme usine_le jeudi
suivi Pordre de veprise du
les femmes d’un 'atelier

(Suile de lg premiére page)

vue de mobiliser les masses pour
la destruction du régime, c'est
tromper sciemment les travailleurs.
Le gouvernement Schuman n'a pas
hésité a mobiliser trois classes pour
§'opposer & ces revendications. Et
c’est pour ne pas avoir voulu en-
gager cette lutte pour le pouvoir
ouvrier que les dirigeants majori-
taires ont mis en avant, au pre-
mier plan, la revendication des 25
pour cent. Les hésitations des tra-
vailleurs qui se sont refusés de
s'engager dans la gréve, employeés,
métro, etc.,, qui ont rembrayé avant
l'ordre de reprise : Citroén, postiers,
cheminots, ne s'expliquent pas au-
trement.

« Pourquoi ces efforts, cetie lutie
pour 2500 fr. 4 la base, par mois,
et 20.000 fr, au sommet, alors _ue
notre gréve nous a rapporté 1.850
francs qui ont été mangés et au
deld par la hausse du coit de la
vig, Cela n'en vaut pas la peiney,
s'est dit le gars du métro.

Frachon, pour les besoins de la
politique de pression du P.CF. a
engagé Simca dans la gréve, puis
Renault et Citroén. I espérait que

bourgeoisie francaise reculerait

sa politique extérieure vers I'im-
périalisme américdin, Il a refusé
de céder, parfaitement conscient
du fait que Frachon ne voulait pas
déchainer la révolution. Frachon a

de nouvelles

mineurs, ports et docks, mais au
moment ol il aurait fallu que la

lance
elt été ouvrir les vannes 4 une ac-

tion révolutionnaire des masses en
lutte, C'est pourquoi Frachon se

cer l'ordre de gréve générale

ail comime les autres le
celte gréve manguée, ont

1 nnulation du licenciement
des délégnés et responsables syn-
dicaunx.

— Aux Compteurs de Montrou-

ont. suivis la reprise pour obtenir
ta libération de 5 militants arré-
tés sur intervention du patron.

Ce ne sont la que gquelques exem-
ples, il est certain gue chacun en
connait d’autres a Paris ou en pro-
vince, ils montrent bien que I'é¢-
chee de la gréve générale n’a pas
fait disparaitre toute volonté de
eombat.

Suivant exemple de ces cama-
rades. fes Aravailleurs s"oppolse-\
ront, par tous les moyens sous des
formes maultiples les mienx ap-
propriées 4 chaque entreprise aux
tentatives des patrons et du gou-
vernement de nous serrer la vis
toujours davantage. Contre les di-
minutions de tempps, contre les di-
minutions des taux horaires, con-
ire tous les licenciements, contre]
la tentative déja amoreée par Da-
miel Mayer_ de torpiller définitive-
ment les 40 heures en imposant
des heures supplémentaires (dan-
gereuse forme de sur-exploitation
et «’asservissement), contre tou-
tes les mesures antisyndicales, ils
sauront trouver les formes de lut-
te efficace. Ainsi maintenant unis
dans l’action, ie bloc des salariés,
ils prépareront le moment ol 2
nouvean les travailleurs du pays
tous ensemble, reprendront le
combat pour leurs vraies revendi-
cations qui assureront la possibiii-
1¢ de vivre.

Sur les luttes en Provinca :
HERAULT, VALENCE

Les ouvriers de chais de Fronti-

E} pourtant, la C.G.T. en avait|
arla

itement la possibilité, elle en

d¢ un referendum pour un§avait le devoir ainsi que l'a exigé
ﬁage de 2 heures afin d’obte- §13 délégation des communaux de

uresnes et de Rueil entre autres,

La tactique de Jouhaux
et de « Force ouvrigre »

revendique sa politigue de Jjaune
par la nécessité de défendre fe 18-
gil'me (lisez le régime ecapitaliste),
C'est parce que Jouhaux compre-
nait clairement que la victoire des
revendications du minimum garan-
ti exigeail une lutte anticapitaliste
quil s'est opposé A 1la vague de
ga;é%es en la sabotant ouvertement,
C'est aussi parce qu'inféodé a la
politigue de la bourgeoisie francail-
se, il entend maintenir l'orienta-
tion americaine de sa diplomatie
au’il n'a pas voulu participer a la
politique de «pression» des diri-
geants majoritaires de la C.GT
Mais ce qu'il fauy comprendre, c'est
que sa politique de briseur de gréve
fa pu trouver un large écho dans
la mesure ou les dirigeants majo-
ritaires se refusaient & laneer ‘es
mots d'ordre, le programme et ies
formes de I'action qui eussent pu
;-égplllser lg masses et vaincre les
Licences de nombreux travaill
Ainsi les instituteurs de. 1a. Sebne.
€n majorité socialistes de « Force
ouvriére », ont participé au mou-
vement parce que, grace en parti-
culier & la tendance de i'école
émancipée, ils avaient l'impression
S el i, B
¥ - ndan

tactiques du P.C.F. P e D

La gréve générale

aurait pu vaincre
Les militants de la tendance syn-
dicaliste révolutionnaire du my;xt
Ouvrier se sont engagés dans Ia
gréve et v ont développé 4 chaque
€tape les mots d'ordre qui auraient
pPu assurer la victoire,

Le programme

gnan ont obtenu la révision men-
suelle de Jeurs salaires (Commis-
aign paritaire présidée par le mai-
re). X
Les ouvriérs ‘agricoles ont fait
yasser leurs salaires horaires de
5 a4 45 et méme 560 fr. dans cer-
taines localités. Ces résultats ont
permisg une rentrée qui n’a pas été
ressentie comme un échec. Aucun
signe de découragement. Clest la
scission qui jette le plus grand
trouble parmi les travailleurs,
“Quant & notre camarade ¥ssar-
tel, elle nous déclare qu’a Valence
le découragement a été plus grand.
Les ouvriers avaient pris. contre
la police la gare — 3 tués — ey
ils voulaient marcher sur la pré-
fecture. lls en ont été retenus par
le député communiste Michels - qui
ne voulant pas la ¢ guerre civi-
te » les a fait rentrer chez eux.
Aprés des batailles de si grandes
envergures, la renirée a ¢té une
déeeption.

de la gréve générale

Dés les premiers jours de la gre-
ve, le¢ Front Ouvrier lanc¢ait un
tract ol il appelait les ouvriers a
‘engager dans la gréve générale
ur les mots d'ordre:

du minimum wvital garanti par
‘échelle mobile,

et le controle ouvrier.. r

Aux ouvriers de la tendance Jou-
haux, le Front Ouvrier déclarait
qu’il comprenait leurs réserves ef
leurs: hésitations, mais que celles-
ci ne devaient en aucun cas les
entrainer dans le camp de la bour-
geoisie et du gouvernement capi-
taliste, C'est en luttant pour les
mots d'ordre anticapitalistes = ci-
dessus énumérés que vous pourrez
eéviter de fafre les frais de la po-
litique de Frachon qui ne vise qua
un compromis sur 2.500 fr. en vue
de modifier l'orientation de la po-
litique étrangére ‘de l'impérialisme
francais, alors qu'il faut changer
du tout au tout la structure du
régime.

g,pidement. Il n'en a rien été. Le |
gouvernement capitaliste voulait & |
tout prix maintenir l'orientation de |

eté contraint d'engager une a une |
forces dans cette ||
épreuve. de chantage. Métallurgie, |

direction majoritaire de la C.G.T. |
l'ordre de gréve générale Hie
pour triompher, elle a reculé car {i

vante, dans « 'Humanité » du 7 no- I
vembre, de ne pas avoir voulu lan- [

Pourquoi la giéve générale|

En défendant ce programme, les
militants du Front Ouvrier ont su,
dans bien des cas, lever les réser-
ves des ouvriers de Force ouvriére
qui ont compris quen s'engageant
dans !'action ils rompaient avec la
politique de soutiem du gouverne-
ment Schuman mené par Jolhaux
et les dirigeants du parti socialiste,

Aux ouvriers communistes, les
militants du Front Ouvrier fai-
saient comprendre gque l'objectif
des 25 % n'étaiy pas en Trappo
avec Iampleur de leur lutte, On
ne fait pas une gréve générale tous
les trods mois, et aveune confiance
ne doit étre faite au gouvernement
Schuman pour garantir notre pou-
voir d'achat. La gréve génerale
pour étre victorieuse doit renvens
ser le gouvernemen; Schuman et
imposer un gouvernement gqui ap-
pliquera le programme des Comités
de gréve.

Les 500 ouyriers du Départemetif
37 de chez Renaull adoptérent a
l'unanimité ce programme, la Com-
mission des revendications du C.C.
de gréve de chez Renmault l'adopta
par 13 voix contre & les grévistes
de chez Chausson, Morane, Cau-
dron "l'adoptérent également,

Rour diriger la victoire : élec-
fion démocratique des Co-
" mités de gréve, assemblées
communes des Comités de
£ gréve a tous les échelons

Tous les problémes gue pose la
Eréeve générale ne peuvent trouver
( ution que dans le cadre d'une
inobilisation des mmasses en lutte.
Autodéfense, ravitalllement, propa-
gande, sécurité, ele, exigent que
plus larges couches adhérent &
‘action, Dang le cadre de chaqué .
isine, la solution de ces proble-
ines  exige l'élection démocratique
ides organes de direction de la gre-
e généralé, Assurer la'défense con-
re les provocations de toutes sor-
tes, c’est construire la milice ou-
vriére ou chaque responsable sera
€élu et révocable & tout moment.
Réunion des responsables de dizai-
ne, de centaine, en Comité de mi-

nes et permanentes des Comités de

greve, constitution a tous les éche-
lons par l'élection démocratique de
Comités de milice pour la défense,
de Comités de ravitaillement qui,
en liaiSon avec les ménageéres et
petits commergants, elt assuré le
ravitaillement des grévistes et de
leur famille, -
A tous les échelons, Pappareil bu-
reaucratique de la C.G.T. consti-
tuait de tels Comités centraux de
gréve dont le couronment fut le
mité national de gréve ou se
éléguérent les membres mdjoritai-
es du bureau confédéral et les res-
ponsables des Fé¢dérations natio-
ales. Notons d'ailleurs que c'est
niguement au sommet que se con-
certérent les différents responsables
de la gréve, Jamais l'appareil syn-
dical na impulsé les contacts in-
tercorporatifs a la base ou sur le
plan régional, Le Comité central
de greve des métaux dirigeait l1a
gréve des métaux, le Comité régio-
nal de gréve des P.T.T. celle des
PTT., etc. Mais aucune réunion
commune n'eat lieu entre ces Co-
mités de gréve, Frachon a bien
raison d'écrire que Jla C.GT. ne
voulaiy pas la gréve gémérale, qela
s'est manifesté dans les petites
comme dans les grandes choses,
Pour ‘réaliser les objectifs que Fra-
chon assignait au mouvement :
uniquement faire pression sur le
gouyernement, sans en appeler i
I'initiative révolutionnaire des mas-
ses, il fallait vider de tout conte-
nu les formes organisationnelles de
la gréve générale, il fallaii main-
tenir le mouvement Sous le con-
tréle bureaucratique de Tappareil
syndigal, i1 fallait empécher tout
contact entre les différents Comi-
tés de gréve. Quand nos camara-
des démontraient que toutes les
taches nécessités pour la vicloire
se concentraient altour de 1assem-
blée commune, les responsables ré-
pondaient imvariablement : « Mais
vous voulez remplacer le gouver-
nement, vous voulez faire la révo-
lution. » Mais oui, c¢'était ce qu'il
fallait faire, c¢’étai; cela la solution
réaliste et raisonnable. Car peut-
on faire confiance & I'Etat bour-
geois, 4 son Parlement, & son gou-
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lice, voila la seule et réaliste fa
¢on de d&fendre la gréve, Mai®
gréve m'est pas l'addition mécani-
que de multiples ggéves. Dans cha-

QU s¢ developpait. Ce n
la gréve Renault plus la
mineurs plus la gréve des chemi |
nots, mais la greve générale de|
toutes les corporations. Dans
‘S€NS, pour assurer la victoire, sim-
posait impérieusement la nécessits
de rassembler i tous les échelons
les organismes de direction ae la
greve générale: assemblées commu-

Des aveux
recueillis
a la source

Exposant sa politique devant
les mititants socialistes du 15* ar-
rondissement, le 5 décembre, Da-
niel Mayer, ]le ministre du ¢ tra-
vail forcé » disait = « Pour con-
server son caractéra politigae
ln gréve il fallait que deux grands|
secteurs, les fonctionnaires et les
employés (dirigés par des minori-
taires réformistes) n'entrent pas
dans Paction ». Pour exéeuter ce
désir, Capocci stoppait la gréve du
commerce la veille de son déclan-
chement afnrés une visite a Mayer
olt cet ¢ indépendant » acceptait
les promesses comame  argent
complant.

Mais dans cet exposé & ses par-
tisans, Daniel Mayer continuait
ses aveux. De ses comversations
¢ particuliéres » avec des diri-
geants de fédérations de fonection-
naires il ressortait, dit-il, un ter-
rain d'entente sur une base avoi-
sinant Jes propositions gouverne-
mentales de dépenses (110 mil-
liards) pour le reclassement., Ceci
alors que les revendications des
fonctionnaires étaient de l'ordre
de 220 milliards | 1] est certain
que ces dirigeants « d'accord »
avee le ministre, avaient besoin
tde masquer leur trahison. Aussi,
Mayer reconnaissait ¢ qu’il com-
prenait la mnécessité d’one gréve
limitée d’avertissement qui était
une soupapeé de sireté. »

Ainsi fraternellement liés pour
briser la gréve, pour s’accorder
avee le ministre du gouvernement
Schuman, les leaders syndicaux ré-
formistes de ¢ Force Quvriére »
ont été les instruments direets, et,
cyniquement découverts, de la po-
litique de la majorité du parti so-
cialiste, aile combattante de la
bourgeoisie. « Belle démonstration
d’indépendance du syndicalisme et
de démocratique respect des vo-
lontés des travailleurs ! »

R. DUMONT

Tvoir d’achat décent aux masses la-

gréve des]

ce| mités de gréve, assemblées régio-

nérale.

vernement pour garantir un pou-

borieuses ? Evidemment pas. Pour
la“ victoire des revendicat il

-

SRS

e ocales per-
manentes et démocratiques des Co-

nales et assemblées nationales des
iIComités de gréve par corporation
et intercorporatifs. Malgré que
dans ces organismes les militants
communistes eussent conservé la
majorité, étant donné leur emprise
sur-la classe ouvriére, ils n'ont pas
voulu entrer dans cette voie et ce
n’est pas un hazard. Car par leur
fonction, leur contenu, leurs objec-
tifs, les assemblées représentaient
le pouvoir ouvrier.

Une nouvelle direction
syndicaliste lutte de classes

Ainsi cette vague de gréve ri-
iche de promesses pour le mouve-
£ ouvrier n'a pu trouver son
vers la gréve générale, Deux

combat. Jouhaux l'a trahi a son
point de départ. Frachon s'est re-
fusé a l'engager avec la volonté
de le poursuivre jusqu'a ces ulti-
mes conséquences anticapitalistes,
! porteront, l'un et l'autre, de
dacon différente, la responsabilité

e I'échec qui va peser lourdement

ur la classe ouyriére, Le gouyer-
nement réactionnaire va essayer de
profitey de ces échees pour abais-
ser encore le niveau de vie ouvrier,

ur prendre des mesures contre
es libertés syndicales. Cette situa~
tionn peut renforcer linfluence de
la démagogie du R.PF. a4 l'égard
des classes moyennes. Les: condi-
tions pour engager le combatf se-
ront plus difficiles. Mais la classe
ouvriére m'est pas vaincue par ces
combats gigantesques, elle a fait
trembler le pouvoir bourgeois. klle
a reculé parce qu'elle n'avait pas
de direction capable de la diriger.
Demain, pour en finir avec la mi-
sére et le régime capitaliste, elle
rentrera en action, Il faut pour
qu'elle triomphe, pour qu'elle arrs-
che le minimum vital garanti par
I'échelle mobile, pour qu’elle écra-
se toutes les forces de réaction et
du gouvernement, une direction
syndicaliste révolutionmaire grou-
pant des camarades ouvriers de
toutes tenGances.

Cest a cette tdche que vous ap-
pelle le Front Ouvrier, Dés main-
tenant, élisez a tous les postes, aux
CE. des militants se réclamant de
ce programme. Combattez pour
qu'un Congreés extraordinaire de la
C.G.T. protége l'unité syndicale en
préparant le programme et les ob-
jectifs de la victorieuse gréve gé-

René DUMONT

Comment ils nous
préparaient
la victoire !

Le rédacteur & la «V.O.», mili-
tant majoritaire frachonmiste, se-
crétaire adjoint de la Fédération
des employés, P. Delon, contre les
camarades du « Front Ouvrier »,
disait, en mars 1946, au Congrés v
de cette Fédération:

« Vous comprenez bien gu'au-

'« jourd’hui la gréve c'est l'arme es-

« sentiel de 1a réaction qui repré-
« sentg les irusts. Ehl bien, nous
« ne voulons compromeitre ni la
« démocratie ni la Tenaissance .
« francaise, Vous savez bien gu'un
« pays désorganisé peut éire prét
« a accueillir un dictateur. Le de-
« voir pour les travailleurs est done
« de lier leurs revendications m-
« médiates 4 la renaissance Iran-
« caise.. » (Compte rendu analyti-
que du Congres, 1946.)

Son compére Capocci surencheris-
sait, en conelusion, ¢n disant:

« Je tiens tout de suite & vous
« dire que je suis en complet ac-
« cord avec la majorité de la Com-
« mission au nom de la quelle Le-
« lon vous a présenté une résolu-
« tion... »

Ainsi, pour préparer les travail-
leurs aux luttes fufures, les deux
leaders les liaient béatement aux
intéréts de la bourgeoisie. Qu'im-
portaient les intéréts des trawail-
leurs a Capocei qui, pour sa cam-
pagne électorale syndicale, signait,
en 1945, avec Gazer, Buisson, Pi-
neau (le ministre actuel!), une ré-
solution ou il est dit:

« L'échelle mobile des salaires est
le seul moyén réel de bloquer les
prix en empéchant les capitalistes
de s'octroyer P’échelle mobile des
bénéfices sur le dos des trawvail-
leurs, »

Capocci pouvait signer cela, en
1945, déciaé qu'il était & n'eny pius
parler.

Echelle hiérarchique

Les défenscurs de 1’échelle hié-
rarchique actuelle ne peuvent avec
ce mot d’ordre, mobiliser les tra-
vailleurs et satisfaire les aspira-
tions des salariés & une équité
dans leur rétribution., Qui aceep-
tera qu'une augmentation de 2.
francs pour le « lampiste » de ba-
se corresponde & eelle de 20,000 fr.
pour le sommet de cette sacro - g
sainte hiérarchie ? Cette position
démagogique qui dans Vesprit des

ieur gagner « les cadres », a el
pour résultat de diviser les tra-
vailleurs sans atteindre Yobjeetif
escompté. CGela &ait inévitable et
« Front Ouvrier » a toujours dé- |
poncé cette orientation gui sg'ali- 3
gnait sur le catégorisme des moins
volués et sur les conceptions pa-
tronales.

En effet Yélargissement de 1
4 9 et 10 de la hiérarchie reposait
sur le maintient d'un salaire de
base hypocritement inférienr aux
besoins des ouvriers. Cet ¢largis-
sement permettait an patronat de
garder des cadres tout en se rat-
trapant sur l’ensemble des auires
salariés. D’ailleurs en disposant
d’'un large échelonnement il pom-
vait aussi ne dispenser les meil-
leures places quh de rares 6lé-
ments laissant an bas de I'échelle
une grande masse de cadres, su-
balternes ou moyens. Ce patronat
faisait d’une pierre deux coups. Il
g'attachait des « dévouements »
et divisait d'une facon évidente
toutes les catégories. « Frony Ou-
yrier » a toujours défendn une
révision équitable de Yéchelle hié-
rarchique avec sa limitation 4 un
nivean raisonnable; de 1 4 4 par
exemple. Appliquée ainsi avee um
véritable salaire vital de base
(16.750 actuellement), elle rappro-
cherait cadres et ouvriers et con-
duirai; bien plus efficacement au

resserrement de unité zuc des
manceuvres d’accrochage démago-
giques,

DANIEL

Sur les Iuites en Province :
DANS L'HERAULT

Nos camarades Validre et Yssar-
tel nous ont donné quelques ren-
seignements intéressants sur la
gréve générale dans leur région.
Les voici brivévement rapporté :

Le mouvement a été suivi & Pex-
ception de quelques catégories de
fonctionnaires.- 42,0001 grévistes
dans P'Hérault avec des manifes-
tations monstres. Aucun ineident
violent entre ouvriers. Les institu-
teurs par Jeur volonté nnanime de
Intte ont acquis une grande popu-
larit¢ parmi les iravailleurs.

‘Les dockers de Séte ont fait greé-
ve jusqu’an 15 décembre pendant
36 jours. Aprés avoir obtenu sa-
tisfaction ils ont poursuivi la gré-
ve par solidarité, et quand la re-
prise fut décidée, les patrons re-
prenant leur parole, les doeckers
ont continué, Leur ténaeité leur a
valu 140 fr. daugmentation par
jour.




