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d) dans le but de pouseger plus en avant lu formation des ca-
dres, en fortifiant 1’idéologie bolchévik des membres et en les liant plus |
fermement avec la Nuatridme Internationale, on publiera régulisremecnt un Bgl-
letin intérieur (tous les d sux moiz). Ce Bulletin soumettra réguliirement a
la discussion des membres de 1’organisation les questions les plus importan-
tes du mouvement international.

7°) Ie Comité Exécutif de 1'organisation unifide sera constituc par o
membres de 1'actuelle RSL et 5 du ."ilitant Group et 2 du Revolutionary socia-
dist Parti (Edinburgh) et 2 du Workers International League . Chugue groupe
cholecit ses représentants. Ce Comité Exécutif sera lu direction de 1'organiza-
tion pendatt 6 mois. au bout de ce temps aura lieu une conférence nationzle
qui tiendra compte de 1’expérience et £lira un nouveau Comité nxecutif . Tous
changement tactijue envisagé ne sera finalement adopte 1yu’apris avis de la
Quatrisme Internationale.

8°) Ie Comité Ixécutif de 1’ organicsation unificée devra counsidérer lu que -
tion de la counstitution d’une section spéciale de jsunes, notre avis ctant fu-
vorable a cela. 9

9°) Le pacte de paix de six mois: €, reconnaissant lua necessité de sauve-

garder et de défendre 1'unité réulisée apris une dispersion de forces aussi
prolongece et lamentable, et d'utiliser loyalement les possibilités d’expansion
et de développement de notre influence en tant qu’organisation unifice sur la
bage du programme ci-dezsous expogé, les sous- siggés s’engagent réciproque-
ment devant les membres de leurs organisations et devant la Quatridme Inter-
nationale:

a) % congidérer tous les conflits passés comme liquidés par 1’adop
tion de ce pacte; i

b) 4 truvailler en commun dane une collaboration loyale, €&t a
mettre de c6té, comme des bolchev ko convaineus, toug les antagounismes et ani-
mosités personneglles, e¢n se retenant de tous fractionnisme et en particulisgr
de toute esp3ce d’organisation fructionnelle, pendant la période de 6 mois
lauissgee au nouveau Comité Nxédcutif.

c) & conjuguer toutes les forces constructives contre tout groupe
ou individu qui violera ce pacte, en leur imposant lu discipline de la 4°

*

Internationale et s’il egt necéssaire, en les expuleant de ses rangs.

10°) Hn dehors de la signature de ce pacte par les colitites dirigeaunts des

divers groupes, le présent document devra &tre soumis 1 la ratification des
membres de base de chaque groupe qui auront aussi i élire leur representants
au Comité Exécutif Unifid. Immédiatement aprés cette ratification, le C.u.
nouvellement élu prendra les mesures nécéssaires 3 1'ach-vement formel de
1’unification, en ouvrant une nouvelle €tupe dans le développement de lu sec-
tion anglaise unifide de la 1° Tnternationale. Tous ce procssus devra etre
acheve en une s emaine. Ta délégwution du S.I. devre participer a toutes les
réunions ci-deesus prévues.

II°) Te C.I. unifié choisira les délégués de d’organisation unifiée & la
prochaine conférence internationale de la 1° Interunztionale.

(eigné) Ia Délégation du SI de lu 1°Internat.
D
Le Comitéhixécutif de la Revolugionary socialist Teague
Le Comite Ixecutif du .Mlitant group.
Ia delégation du Revolutionary Socialist Party.




