toire du mouvement ouvrier qui depuis la Commune de
Paris jusqu'aux soulévements hongrois et polonais, en
passant par la Résistance francaise et la Révolution alle-
mande, nous a appris que 'avant garde ouvriére a moins
manqué de « capacités offensives » que d'un parti révo-
lutionnaire.

L'o?portunhme des camarades J—A—S—T se manifeste
par leur référence aux Tupamaros indépendamment des
conditions économiques et sociales d'un pays dominé ol
la lutte anti-impéri joue un role décisif, ol I"impor-
tance numérique et politique des couches moyennes a un
s:cds exeeghonnel ; ils ne tiennent d’ailleurs pas compte

'autocritique des Tu aros eux-mémes sur leur in-
capacité & transformer la situation révolutionnaire en
crise révolutionnaire, en raison de leurs carences dans
I'organisation des masses, en particulier de la classe
ouvriére (carences nées de leur incompréhension du stali-
nisme alors qu'ils affrontent un des is co™iaunistes
les plus puissants d’Amérique Latine, et que la situation
socio-é~~nomique de I'Uruguay y rend encore plus nro-
blématique qu ailleurs une victoire révolutionnaire en
dehore A'une mwle'esiontinenwe)-

Les camarades J— A ont une vision statique de la
domination stalinienne sur la classe ouvriére (¢a fait
50 ans que ¢a dure, il n'y a pas de raison que ¢a
change !) ; y com pendant une situation pré-révolu-
tionnaire et lors de la crise révolutionnaire{Cet opportu-
nisme t déboucher sur une tentative de contourne-
ment du mouvement ouvrier soit une ligne « milita-
riste », soit surtout une pratique PSU de gauche
é illant nos forces hors de I'entreprise.

* Valentine et Michelet soulignent la rupture de la
jeunesse ouvriére qu'ils idéalisent. Cette jeunesse existe-
rait comme si le inisme n'avait jamais existé ou plutdt
n’était qu'une verrue sur le mouvement ouvrier. Cette
nouvelle génération, disent-ils, est « vierge dzolitique-
znt B det % lx?néme. coupﬂ el}e n'a que_ fal nos cri-

ues du , puisqu’elle l'ignore. Tous les o
nismes sont alors permis : a qulginbon un Mmm
sera pas lu par cette Jeune.e Tﬁ veut savoir « comment
lutter » et se fout du reste, & quoi bon présenter des
candidats, les élections, ¢a ne les intéresse pas, déclare
Ménard au CC. Ceci peut déboucher sur un ultra-
gauchjsme de type mao sur le théme : la jeunesse
ouvriére ne se reconnait pas dans les syndicats, créons
des comités de lutte de masse de la nouvelle « gauche
ouvriére » (avec tout ce que cette appellation a de falla-
cieux, confondant niveau de conscience et combativité) :
Joél a écrit (1)« il serait maladroit et stratégiquement
faux de forcer les travailleurs vers les syndicats », il nous
semble que ce serait en effet maladroit, bien que straté-

uement juste.

_bien, la méme f.oqtion peut se réduire & un oppor-
tunisme syndical : jeunesse ouvriére fait ses classes
dans la T, c'est 14 que se forgent les futures cadres
ompteun de la classe, c'est 14 2:;1“ nous faut étre (la
C n'a-t-elle entrepris des es élémentaires de
marxisme ? ... ol 'on nd que la classe ouvriére ne
se définit pas par rap a sa place dans le processus de

on, mais que font partie de la classe ouvriére

ceux qui luttent pour le socialisme...). r

* Roger, m un assou ment de ses'prises de
gghonm“umem t la crise de I'sp du
et des dm‘fnn{c CGT. C'est 1a qu’est le tre, le
cceur, répéte-t-il, laissant entendre que neéus pourrions
bientdt nous allier avec les « bons » cadres organisateurs
de la CGT contre les bureaucrates sclérosés. Sur cela il se
trompe, sur la crise qui secoue I’ il de la CGT
référence Bl 27). Les dirigeants syndicaux les moins
rnés et peut-étre les plus « démocrates avancés » lut-
tent contre la brutalité des bureaucrates intermédiaires,
peu embarrassés de respecter au minimum la démocratie

ouvriére et syndicale, prétextant d'un solide et =
auis sur le tas, Ces contradictions sont éminemment ™%
vorsbles A& notre travail, mais les premiers et les seconds
marchent la main dans la main contre nous. Rien ne
permet d’affirmer comme le fait Roger que le PCF ne
pourra &u « recommencer Overney » en raison de ces
contradictions. Ces antagonismes bureaucratigues dans la
SRR o Pt ». e la. Decioxis e
« commen ‘appareil » dans e ac-

tuelle_et non du dégagement d’une aile gauche.

Cet de r vis &4 vis du PCF se mani-
feste 4 plusieurs reprises son texte ; lorsqu'il rap-

(1) Comme le rappellent V.et M. ...

pelle qu’« historiquement » ce sont les staliniens qui ont
appris aux travailleurs de Renault—Cléon I’ de la
violence (historiquement pourquoi pas Babceuf !), lais-
sant entendre que le théme de l'autodéfense ouvriére
entre en résonance avec la mémoire de nombreux mili
tants du PC ; lorsque parmi les lecons qu'il propose de
tirer dans notre propagande au sein des bastions ouvriers
sur les récentes luttes « pétiphm » il en oublie une
de taille : I'abandon, voire la n par le PCF : « Ce
sur quoi il faut insister, c'est sur les revendications, les
formes d’organisation du mouvement, la lutte contre les
CRS, les jaunes, la CFT, les formes de solidarité locales,
etc... ». Il ajoute : « Tout échec de la gréve que nous
mettons en lumiére est immédiatement et efficacement
utilisé par la CGT pour combattre ce type de lutte ».
Cela est vrai, mais n'est en aucune fagon une raison
d’ddopter une modération a la LO. Au contraire, ces
gréves mettent en lumiére la capitulation des staliniens
qui refusent d’emblée le plus élémentaire soutien (collec-
tes, motions, etc...), montrant ainsi concrétement com-
ment ils subordonnent le mouvement des masses & leurs
fins politiques. Cela n’est pas seulement vrai pour les
ﬁém dites de la périphérie, mais aussi pour la gréve de
eyrpic, la gréve des caristes de Renault, etc... Nous
avions raison de soutenir & fond toutes ces gréves, de les
relater et de les analyser dans Rouge, car elles accentuen!
la crise du stalinisme dans les bastions ouvriers et y sti
mulent la combativité.
Roger remarque qu'a Girosteel, & la SCPC, & Thionville,
la CFDT a ois perdu des voix aux élections profes-
sionnelles et que des syndicats autonomes se sont im
plantés. Encore faut-il distinguer 1a premiére constata-
tion de la seconde. La CFDT a u parfois des voix (la
CGT aussi : les résultats des élections professionnelles
sont différenciés a I'extréme, contradictoires, reflétant
des processus inégaux de développement de la
conscience de classe z les travailleurs, on ne peut en
tirer de conclusions schématiques), car elle a souvent été
incapable de structurer démocratiquement le mouve-
ment par des assemblées de istes, des comités de
soutien, elle a eu tendance & se substituer aux grévistes,
voire & laisser faire l'essentiel du travail de soutien aux
militants d’extréme gauche ; en plus d’une politique sou-
vent hésitante, voire incohérente et inefficace (cf. Thion-
ville), elle n'hésite pas & défendre sa boutique en -
vant la division syndicale dans de nombreux cas, et par
gcochet,‘:ceenulx; la dé_mobilu;itnon des nl:tvnllet;n‘.
écourag zizanies cales qu’ en
fuste fitce préjudiciables A la victoire (A Girosteel,
33'15 1;. ve, la CFDT titrait : « Non a l'impérialisme
»).

Mais 'implantation de la CFT n’est pas due & |'aventu-
risme de la CFDT, comme le dit Krasucki : & Girosteel,
la CFT s’est implantée alors que la gréve a éLé une impor-
tante victoire et & Thionville, elle s'est implantée chez les
non-grévistes, bien avant la fin de la gréve.
Elle s'explique par I'hé néité de l'avant garde ou-
vriére afxpourd'hui. I'extraordinaire diversité des niveaux
de conscience, les ruptures entre générations. Traversée
par des courants politiques qu'elle ne délimite pas avec
netteté, ’avant garde ouvriére se forge dans le bouillon-
nement et |'effervescence d'idées T.l elle ne maitrise pas.
C’est cette avant garde qui souvent dans les luttes part a
I'attaque sans se soucier de savoir si le marais et I'arriére
’ude suivent, quitte A se retrouver seule et minoritaire
ace au patron, lachée par les travailleurs les plus hési-
tants qu'elle n'a pu entrainer a ses cOtés et qui trés vite
ont abandonné la partie guand ils ne se sont pas retour-
nés — faute de perspectives — contre leurs camarades
« irresponsables ». C'est alors que la rropmnde tro-
nale peut étre la plus efficace, le PCF lui ayant d’ailleurs
souvent rnépué le terrain auparavant.
C'est la faiblesse de 'avant ouvriére dans ces entre-
rises, |'existence de travailleurs peu politisés, sans tradi-
ions de lutte, qui permet la division extréme entre gré-
vistes et non gr%vu (vendeuses des Nouvelles Galeries,
émigrés de Girosteel).
Ces travdilleurs n'ont pu profiter de 'expérience de la
CGT, dit Krasucki; plus exactement, ils n'en ont pas
profité & cause de la ivité du mouvement ouvrier
, muselé par le PCF. A Girosteel, en pleine gréve,
la direction CGT cherche & créer une section pour dis-
cuter unilatéralement avec le patron (ce qu'elle a fait
également lors de la gréve des FJT en créant 'ADIR). A
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