-- Généralement le 13 éme mois n‘est pas accordé, ou alors il n'est ver-
¢ intégralement qu'apres 4 ans de présence. Certains magasins ont réussi
par des luttes a obtenir ce 13 @me mois touchable dés la premiére année.

La main d'oeuvre dans ce milieu est trés mobile. En mai 68 ce secteur
sicitait mis en gréve relativement tard, puis avait mené une lutte trés
dure.

2) LA RENTREE ET LES SYNDICATS
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La dégradation des conditions de tr avail et du pouvoir d'acaht est a 1°
origine d'un mécontentement important qui existe depuis mai-juin dernier.

Des négociations patronat-syndicats étaient en cours, rompues début
septembre, reprises fin septembre, elles aboutirent a une impasse : les
syndicats proposaient 10 % dlaugmentation, le patronat 2 % puis 3 % !

-- C'est a ce mo ment-la que le patronat tenta de jouer les employés
contre les syndicats, en mettant en lice la C.F.T..

Dés la rentrée la Chambre patronale reconnait la C.F.T. com me interlo-
cuteur. Puis la CFT appellera a une gréve d’1 heure pour réclamer... 3 %
(les 2 ¥ patronaux plus 1 %). Pour le patron la chose est claire: 1 heure
de gréve = 365 jours de paix sociale; ce sera un des thémes mis en avant
par la Taupe Rouge N° 12 pour dénoncer la manoeuvre. La pratique juge
aussi la CFT, qui finale ment annule son ordre de gréve face a la volonté
de lutte des e mployés sur dfautres objectifs.

Notons simple ment que 1'adhésion & la CFT se fait sur la base diéven-
tuels avantages; l'inertie relative des autres syndicats et en premier lieu
de la CGT peut a mener quelques e mployés a se tourner vers la CFT.

~ Mais la situatuvion de remontée des luttes est peu favorable aux syn-
dicats patronaux. Depuis début septembre des gréves extrémement dures se
ménent : La Redoute (malheureuse ment nous n'‘y som mes pas intervenus) ol
un débat sur l'eug mentation hiérarchisée eut lieu entre CFDT et CGT, les
Nouvelles Galeries de St-Etienne on, & l'initiative de la CFDT ( majoritai-
re¢) le mot d'ordre d‘augmentation égale fut mise en avant dés les pre miers
jours de la greve, le BHV Garges ...

Le mécontentement et la co mbativité sont réels, les négociations s'‘em-
bourbent. La CGT décide seule diune se maine d'action, il lui sera possible
magasin par magasin de faire l'alliance soit avec la CFTC soit avec FO
(1a CFDT est peu i mplantée a Paris, cependant la Fédé parisienne est assez
dynamique et militante).

Cette semaine doit se¢ dérouler du 5 au 10 Octobre; il st*agit pour la di-
rection de la CGT d'une semaine traditionnelle, pressions, greve de 24 h,

magasin par magasin (mardi BHV, mercredi Printe mps ...) et surtout des
gréves peu organisées ! (voir ROUGE n° 82)

3 ) B.H.V. : UN CHIEN DANS LE JEU DE QUILLES !
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C'est le r8le que va jouver la gréve de Garges dans le plan djaction.
Pour la clarté du problé me nous oulignerons les caractéristiques de
ce magasin :



