B)
Liautre axc essentiecl et méme principal de notre intervention va &tre
12 travail au nivcau de la branche.

Devant la nécessité ressentic par lcos grevistes d'élargir la greve aux
autres BHV, les propositions que nous leur abops faites ont été acceptées
avec enthousias me.

Nous avons créé une liai son permanente entre la cellule intervenant
sur BHV Rivoli et celle intervenant sur Garges. Les Taupe Rouge sortices
pratiquement tous les jours pendant la sc maine dfaction CGT sur Rivoli
se¢ faisait 1'échos de tout cc qui sc passait sur Garges. Ces taupes diffu-
sées & Garges et de temps en tc mps sur dfautres BHV ont eu un &cho énor me

Lc débrayage de Rivoli, dans lc cadre de la semaine CGT fut saboté&e
par la fraction stal malgré une co mbativité des cmployés sans précedenss
dans les grans magasins.

Une délégation des travaillecurs en greéve du BHV Garges ne put prendre
la parole, interrompuc par le resoonsablc syndical local.

Une déléguée a Rivoli voulant parler de la gréve de Garges et voulant
Paire des propositions pour liorganisation de 1la gréve (piquets dissuasifs)
fut interro mpue de la méme facon, malgré un souticn de la majorité des
gravistes de Rivoli qui imposeérent a la bureaucratie stalinienne d‘ecouter
la camarade.

Toutefois, la grdve de Rivoli prévuce initialc ment pour 24 heures (le
mardl) devait 8tre reconduite le lende main sous la pression des travail-
leurs. Cela malgré la demande maintes fois réitérce . par une representante
de la Fédé de reprendre le travail. La journée de mercredi indiquait un
changement (tout provisoire) dans le rapport de force entre bureaucratie
syndicale ¢t travaillcurs.

A travers ces péripéties, c'est unc expérience concreéte de la fraction
stalinienne dans la CGT qui fut Ffaite par les travailleurs en greve, ct
cette expérience va aller en s:accentuant pendant le reste de la greéve.

Par rapport aux agissements de la direction syndicale, les délégués de
Garges et nos camarades de Rivoli prirent contact avec des délégués dfau-
tres succursales, oppositionncls a la dircection syndicale.

Ce début d*organisation d'unc “‘Tendance syndicale” offrit . une perspec-
tive nouvelle aux grévistes et nos principales discussions avec cux, des
cet instant, tournaient autour du renforcement cde cette “tendance” et 1°
éclaircissement de nos positions sur la burcaucratie syndicale..

Pendant toute la durée de la se maine dlaction et par rapport a toutes
1es prisces de position de la direction CGT, c'est ce qui sera développé
aupreés des grévistes en liaison avec 1le groupe Taupe de Rivoli.

Ainsi, a la manifestation centralc Grands magasins, ciest avec la délé--
gation du BHV Garges, avec certains travailleurs de Rivoli et de Flandres
et avec une grande partic des manifestants (faisant »reuve d’'une combativi-
té unique pour les grands magasins) que nous allons conspuer les repr.sen-
tants des burcaucraties syndicales @t que nous allons lancer Jes mots d4f
ordre tel : ‘Ce n'est quiun début...'’

‘e patron ne paie pas, lc combat »naiera
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Clairement cc jour-1la les travaillcurs ont res senti une opposition
entre leur co mbativité et leurs aspirations ¢t les intentions des bureau-
craties syndicales (freiner les luttes).



