-ats par les expliquations politigues et les propositions dfactivitée a plus
iong ter me.

- Blle limitc la répression grdce a ses capacites de popularisation.

- Elle regroupe les contacts de la greve dans un groupe Taupe.

NOTRE POIDS POLITIQUE_LOCAL__

Notre apparition régulieére sur Sarcelles par les diverse s campagnes
et la vente de Rouge nou s avait imoosés comme force politique. Cette ‘“‘re-
connaissance” nous a facilite liactiviti de solidarité et tout spécialemant
l'onération ‘'dissua sion--clients®.

Nou s avons pu y engager les forces accu malées (Comité Rouge local,
sy mpathisants...)

HOTRE "ORIENTATION “SYNDICALE

L'objectif Ctait dfessayer de déclencher unce solidarité syndicale de la
part des scctions des autres magasins et de briser 1l¢ boycott des dirigeants
fédéraux.

La combativite décrite plus haut dans les grands maga sins fortifiait

u. espoir de réussite. Scul un mouvement ou une menace serieuse sur tous
lce BHV pouvait faire lier 1le patron sur Garges. Unc solidarité locale ne
pouvait porter longtemps a bout de bras cette gréve.

- Notre'ipréoccupation syndicale’ confrontant constam ment les dirigeants
F&déraux a leurs responsabilites

- ¢t néanmoins l'intervention politique de la Taupe popularisant la lutte
et nos perspectives sur tous les BHV

- de m@me que l'organisation du soutien local

ont permis un triple résultat:

1°) Une section CGT sans contact avec nous avant la gréve a fait progres-
sivement l'expérience concrete de la bureaucratic syndicalc ¢t comprend main-
tenant la nécessité et les voies du travail conséquent contre la fraction
PCF et réfor miste.

2°) Cette section est vrovisoirc ment en position de force face aux burcau--
crates, pour avoir évité tout faux pas face a la fraction stalinienne.

3°) L-apparition de la Ligue et de son travail politique capte 1l'attention
des milifants CGT et PCF : un noyzau de 4 delégués participe dfores et déja
a un Comité Rougec.

I1 nous reste a élargir ce Comité Rouge aux autres contacts Grands maga-
sins et a les faire travailler en fraction syndicale.

NB : Sur Rivoli notre capacité a proposer objectifs et formes de lutte e st
notre meilleure protection contrec la répression burcaucratique menagane.

W ———————— — . ——

- Les liaisons verticales, le travail dans la branche : il est inutile d'ins-
zister sur l'interét d'unc coordination dc 1l'intervention sur l‘ensemble des
BHV. Il rcste a discuter si la branche “mérite” un investissement particuler.

- Paralléle ment, l'intervention a souffert d'unc inadaptation de la struc--




