Les divergences gqui existent se situent surtout sur lee mo»
<r ° rettre en ocuvre pour satislaire les revendications,pour rasser,’
u” nowveau systéme et sur le natur: de celui-ci (qucl gocialisme? /. 4

Pourquoi le fait d'avoixr de telles divergences suffit-il,
;ams l'e rit dus dirigednts,d rendre iwonesibl2 l'unité syndicele?
Pourquo: ¢ pas discuter de ces protiéren Lai2 le cadre d'une centrale

wmigue?
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w2 des gradicats suit wac orienta /politique; ce qui ee®
aoymal. ...> conditiom d'admettre l'leipr ssion des autres.
Housn wsorwee en désaccord profond ave-c lus fervents d'un syndicalisme

g;afitiqaﬁ(vnir o) méne cclui dc FO et de la CFD!).

Les perspectives {lectorales de 1973 aménent le PCF et l¢ Fo
& ouros :r des pourperlers en vue é'une (ventuelle unicn de la gauche.
~ais Has & n'importe guel prix.

Mitterane 2 conscience de la fniblesse de son parti. JTace ~u
P07 H'oyent Que trds peu d'influen:c dnns lo classe ouvridrc, .. est e
de La renforcer par le cancl de la TrFUL.

Parallélement,le PCF mairntient e>n poids par le 1 ..is Jde 1o
CuT.

C'est dans ce cadrc que 8¢ siituent les débats ent.. lo (GT
ot li. C¥DT sur les méthod.s d'action vers le sociealieme.

Bn réolité il s'agit la d'un débat entre la Parti Communisg'.:
at+ le Parti Socialiste. -
1A DTIVISION SYNDICALE Nt¢EST JUSTIFIEE QUM PAR LEURS DIVERCENCES PCOLITT.QUES.

Vi CRBD DE LA CL.SSE OUVRIBHE + "1/ .li UME CBNTRALE
SYNDICLLE FORTE ET UnNIB.
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I7 est normel qu'il c¢x’: =0 Joo dfvevgences.
Mais el - doivent pouvoir s'expri: o Iare le cadre de cette centrale.
COMMBNT: vu_y reconncissant LE _DRCL . 3. THDANCE.
TR TRTnE Git pouvent,en  TLno . yant sur l'cEcmple du syndicat
enseigr- ' Fr' ,que ce Aroit paraly:-c L'action.
Or,1l'ac . wie cst encore plus diffisile A rialiscr lorsque les ten~

dances soni séprries,comme c'eet le car en miliew ouvrier.

Au poirt de conciituer Jdes coniédlrotiorns concurrentes,dans lesquellsge
cc Ar.it n'existc pes !

AT.C'¢S Ol PEUT SE POSER D3S QUESIIONS SUR LES DESIRS D'UNITB
B0 .20MES PAR LBES DIRBCTICONS CONFBDERALES. QUELLE UNITE 2?7

En effet,peut-on im. ginc: 1'1 ité sans que dans le ~adre ar
une ‘ontrale unigue les ex-C.T ot e.-7¢L. ouissent défendre 1luours oji =
n* .3 qui,nécessairement,rcstecront Jreiointes avant de se £« re e de
s¢ répartit sur d'autres bascs 7

Ou clors,il faut guc lce ircctions syndicoles
cl-irement que,dans lcur csprit, 1L'u 'tl dont elles parle
que ous le dircction de¢ l'une ou de l'mutire.

Lorsqu'un prrle d¢ syndicalisme de masse,comme elles le font,
a'est & dire enns distinction d'opiri.ns philosophigues,politiques ov
~¢.igieuses,ccla signific que lcs travail’eurs qui se syndiquceat pour
A&Ff 1 've leurs -intérets conserveat lecure opinions,mais doivent avoir
aue -’ le droit dc lees cdéfendre.

B B e

Four nous,le constitution d'une ccontralce syndicale unique,<ont

. , L o E
exnlicuen
-
-

ne s T e¢fd

(o
-

tous les “rovaillcurs ont conscicrcoe de l'efrficazité,ne peut se conocevoir
sane lo . cconncissance du droit do Sendarcc.,

L'expéricnce Italienne o uazche,aontre que ce sont les travaile
leurs ¢ ..-afmes qui devront imposc:: catic unitd 13 4 lcurs directi-ns.

Heme chague entreprise . Inite,les treveilleurs en gréve doie
vent &7 nt 108 conitis de grave <o~ voant les syndiqués(de toute cpi-

picns)c . Les or-syniiqués,
Aloat A inet cue s'ouveir . ca Frence la perspectivae de 1'unifi
cation syndiculc.



