Nous devons au contraire RUNFOLCER ¥OrkE ACITIUN ,non pas pour quémander,nals
pour créer un rapport de force favorable ,qui nous permettra d'imposer nos
revendications.

Wolre actiin a dimarré pour défendre des avantages acquis .
Non seulemenut nous ne devone pas reculer d'un millimetre,nais,proiitant de leo
mobilisation effective des plus grosses entreprises de notre corporation,
nous devons ,en plus, I [OOSR DL HNOUVELLEH CONQ.RETES.

REFUSONS f0ULS DEMOBILISATIN!
DURCIS ;0:S L'ACTION!

Il faut meintenaznt refuser toute divieion de l'action par atelier.
La masse globale des traveilleurs de l'arsen=al doit peser de tout son poids!
NOS DSMONSTHRATIONS DOIVLNG RL:3 MAS IVES 5% CONNUBS DE Li YOPULATICN.

- NOUS.DEVONS AVANCER CLAIREMENY NOS RLVENDICATIONS

-Meintien de tous les avantagee acquis,sans excepticn.

-mification des régles d'avancement sur les plus avazutageuses.

- =Intégration au stetut de l'encremble des peresonnels.

. =Retout iwnmédiat & la semeine des 4Uheures,sane diminution de salesire.

-La prime & I67 pour tous et son intégration dans le salaire.

~Imposons,avec l1l'ensemble du secteur public et nationalisé le suppression de
la lci anti-greéeve.

- SB_DOS:PR_LES MOYNLS_DE _Wi4Ex L'ACTION
~Tous les travailleure sont concernce et doivent participer activement i leurxr
lutte.
-La démocratie doit jouer 2 plein.
-Lee revendications doivent &tre discutées par tous.
-Elisons par chantier des CONMIIFS DL LREVE (ou comitis de lutte),comme ce fut
le cas pendant la rréve de IvS51.
~-Centralisons ces conitée au niveau de l'arsenal et controlons en. permancince
leurs activitis.

P

Les représentants Elus dans cees comités pourront &8tre révoqués a tout mo
ment par l'assmemblée génlrele des travailleurs.

C'ost la seule manidre de soutenir efficacement l'action des syndicats.
C'cet le secule manidre de maintenir solidement l'unité d'action.

PRS DE wEscciaTions Sans curre [

ELEVONS LE NIVEAU DE LACTION
POUR I1PTPOSER NGS REVENDICATIONS

SWIPLEMENT a ROVEE
709 _ .D/'r'./oub L Ch.Atichialbin



