v - LA GuEVE DE L'E,D.F. A BIEST,

A T'origine un problene d'effectifs 3 les normes de travail augnersent
sal3 enbauchz correspondantie, Il s'ensuit des couditions de travail
agiravées o Le nonbre dlaccidentedu travail nrogresse. Un "rasg=le-bol"
géndral se fait sentir,.

Le 27 octobre 72 commence au ceéntre de Brest vne grivequi se terminera
vistorieusenent environ trais senaiunes plus tard.

Clest ia prenieére foig qu'un centis vairt en lutte de cette naniére, en
dehors d'actions nationales,

_UJE S5ULE SCLUTION : L'ORG/NIASR SOLIDENENT .

Un COITTE Do GRUVE EET ELU : dang chaque secteur les grevistes élisent

des déleguds, n.litants syndiguds oy non , ceux gqu'ils jugent les plus

aptes, lees plus combattifs pour diriger le nouvenent . Ils seront »eévo-
-=c.bles par leurs mandants.

Les syndicats CCI-CFDT de l'entreprise soutiernent & fond la greve 2t
son organisation, TR
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7 B A i - ol PRENTERE DECISION DU COMITE DE GREVE

- - -

i) s et —eny e S Zaees Il siegera publiguenent devant tous
' \u 13 N : les grevistes qui ddsirent assister
. : - au déroulement des scances. Ile pour-
Fat AN ! ' b oy -~ront ainsi contrbler ce qui sty dit,
; ; = WA 1 2 cc qui s'y fait, faire eux-n8ne des
\J S SO B L N R vropnositions, ‘
7 Zas de cuerelles de boutique : Seule
fe 4 R direction reconnue, LE COMITE DE GRE VE
Erou) ool f 4 w3 ASSURE LA COHBSION, LYUNITE DE TOUS
‘f AN \\" SHAVER G .\‘. LES GREVISTES.

A\ i AU " ' Chacun ge sent concernés chacun parti
! ' cipeactivenent et dans l'enthousiasne
) ' aux diverses tfAches,

Deg travailleurs qui hier encore sfen jugeaient incapables, prennent
la parole dana les agsenblées gindrales, rédigent des tracts, recoivent
les journalisten.. .

Plusieurs cormissions sont crédes ¢ presse, soutien...

L'une d'elle est plus spécialenent chargée d'étudier le problime des
effectifs. C'est sur celte baess, établie par les grevistes que lc direc-
~tion sera obligée de discuter.

Laforne d'organisation donnée & la greve, le fonctiommenment en assembldes
générales pour les grandes décisions, le fait qu'd tout rnoment les gre-
~vigtes peuvent contrdler ce qui se fait, crée un enthousiasne encore
Janais vu. Les grevistes ddcouvrent la foree collective qutils représentent
Cette découverte révdle des énergies inconmmes jusqufici des individus
eux-~néne.
Rien ne peut s'accomplir sans l'accord du conité de grive. lLes denandes
d!intervention rapide, le service de sdécuritsé ...tout vasse par lui.
Le patron n'est plus maitre chez lui. Au cours néne de la
lutte, supplantant le pouvecir patronal, se forme
1'EIBREON DU POUVOIR DES TRAVATLLIENRS,
A la fois pouveir légisilatif et ouvoir exccutit,le comite de greve,
scus le contrdle des grevistes, constitue & 1l'échelle de 1l'entreprise
le forme la plus adéguate. 1a plus efficace de ce pouvoir en gesiationm,
.+ o0t les cormissions,autent de ninistéres dans lesquels les travailleurs
en lutte se Cépencsent sans conpter.

Bénéficiant du clinat de luitte entretenu en Bretagne depuis le Joint
frangaisyles grevistcg de 1'EB.D.F.,aontrant nne cchésion,une organisation
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