COMMENT LUTTER AUJOURD’HUI,
SELON LA DIRECTION CONFEDERALE ?

« L'incertitude domine la société francaise en crise », c’est le diagnostic
sur lequel s'ouvre ce texte. Les derniers mois ont révélé une combativité de
plus en plus forte, de plus en plus impétueuse. Pouvoir et patronat y
opposent une résistance acharnée, un « mur » d’intransigeance.

« L'expérience des derniers conflits sociaux doit donner a réfléchir a
tout le mouvement syndical. Nous retrouvons dans ce conflit (la RATP) la
méme attitude gouvernementale et patronale que nous avions observée
notamment lors des luttes des Batignolles, des navigants de I’Aviation
Civile, de chez Renault et de la SNCF'...».

« C'est une situation complexe, malsaine et dangereuse que l'action
syndicale ne peul ignorer, une situation propice a la confusion, a
I'impatience, @ la pénétration de toutes les utopies, a des explosions de
colére et des actions irréfléchies »...

« On a méme constaté de la part du pouvoir et du patronat la volonté
délibérée d’entrainer les travailleurs G des épreuves de force dans le but de
leur infliger des défaites spectaculaires. Pourquoi cette tactique ? Car en
agitant le spectre du désordre et de la violence, les chefs de l'actuelle
majorité politique espérent surmonter les difficultés qui les assaillent et se
tirer d'affaire une nouvelle fois ».

Pour éviter les traquenards et les piéges de l'adversaire, il faut donc
« adapter 'action ».

« Toute méthode d’action peut étre améliorée, modifiée, adaptée,
renouvelée en temps opportun, y compris au cours de la lutte pour tenir
compte de son évolution, pour éviter de se retrouver le dos au mur, pour
déjouer a tout moment, les piéges de l'adversaire et faire échec a ses
manceuvres de division p.

Dans cette situation délicate, les responsables syndicaux doivent tenir
fermement la barre car lés manceuvres de I’adversaire sont trompeuses et
prennent le masque de la combativité ouvriére.

-« Les principes éprouvés dont s'inspire notre conception du
syndicalisme nous interdisent de nous soumeltre sans discernement a
n'importe quel courant, sous prétexte qu il est véhiculé par la base. Nous
savons d’expérience qu’il peut avoir pour origine les idées de l'adversaire de
classe ou simplement étre né de [I'inexpérience, de Uillusion ou de
I'impatience ».

Adapter I'action et déjouer les complots : ce sont donc les maitres-mots
de la tactique de la direction de la CGT.

ADAPTER L’ACTION

Adapter l'action & I'intransigeance patronale, oui, c’est une nécessité.

Mais cela signifie porter 'action a la hauteur de I'obstacle, pour franchir le
mur ou y percer une bréche. Cela signifie construire un rapport de forces
face au patronat et au pouvoir.
Adapter ’action face a un patronat plus dur et a des exploiteurs qui se
serrent les coudes et s'aident mutuellement jc’est organiser la propagande
;autour des luttes, promouvoir la solidarité, élargir si possible le front de
utte.
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