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ous vivone une »ériode ob ,ialeré la combativité des
trovaillaxs,relsxl les conditicns favoradles cux luttes provoquées parx
1'4r4-ansi eance »atronele et celle du pouveir,les nrévee dures déclen.
chéns ici ¢t 1A dans différcnts secteurs de 1o wroduction,restent isoclées.

Yen coulosent lez directions syndicaies ne cherchent pas 3 les étendre,
pmaic Je Dins ,elles s'empreecent Jle lec casser loregqu'elles risquent 4df
entinfacr an certain &lorgisceneunt.
Clert co i s'est produit chez Renault,3 la RATP,2 la SICF,danes les
AYScnatil €Tliceae

oue 1l'avorns A&j2 dit,meis nous le répétons,cette tacti-
que provient du fait quu,l'cbjectif visé détant de faire l'union de le
Gauche pour zagner les &lections de 1973,il ne faut pas efimyer les
dlccteurs de lo petite bourgeoisie par une acitation sociale trop im-
pcxrtante.
Cette volonté dee directione nationcles des syndicats ne permet pes l'cx-
ter.cion des luttes,bien au contraire.

Bt si par silleurs les dirigecnts locoux de la CGT ont cu
une attitude correctc dans la manidre de mener l'action,d'y interesser
o porulation ¢t les nutres entreprises locales,la luttec des A.F.0.,&
couse Ac cutte volonté des directions nntionalee des syandicats,ne pouveit
qu'tétye isdclie.

C'cet meintenont trle conu,l'ensemble de l'industrie
froonicc cot en pleine restructuratio:. TR
ProT T avr st dae caocnces ce résister O lo concurrence internaticnale,les
' Pfarcent de dininuer lc vrix de revient de le production,esoit
2t le personnel et en aumentant la productivitdé cu travail,
e nt beauccuy plus fort aux reveudications des travailleurs,allaont
32 fermer certaines usines.

§§§_é;§;9;_§1§9§§§§c4L cas 3 ccette régle,et ceci d'autant
plae que cette entreprise est tréE-iiéE-EEE-ErQEEE-SZ%roliere Lo preuve
c'est que le grand patron des A.1'.0. cot ausei celui de la C.i.P.(Com-
pacaie Nationale dee Pétrolee),et ignlement membre du conseil d'ladninis-
tration des Chantiers de l'Atlantigue.

Ces truste p&troliers ont des noyens financiers inormes
et dee profits colossaux,nnis cette situcticn nc les cmp@&che puosc,cu
contrairc,de veuloir ¢(asncr eanccre vlus.
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I1 eet conc facile de comprzendre qu'ils sont préts a utili
ser les noindres erreurs des responeascles syndicgux pgour assoir leuxr
autoriits,tenter de brieser la conbativitl des tr-ovailleurs ¢t leur in-
poscy lone volontl.

L'occasion ¢tnit trop belle,ils ne l'ont peas nanquée!

DIAUIRES RAISO0L1S?

—————— " —

Mais,ceci dit,il n'est pas prouve gqu'il n'existe pes 4!
auires raisnoas,noins avcocuables,pour expliguer 1'attitude Qe la direction.



