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Depuis la tentative d'andantissement de 12 résistance.-palectinienne en aout-
septembre par le roi Hussein, representant de la réaction arabe, il ne se passe
pas un jour sans que des fedayins tombent sous les balles du tueur Hussein.

Liquider la résistance palestinienne, tel est l'objectif de 1la réaction arabe
‘qui se rend compte que le combat pour la libération de la Pale¢stine, en réveil-
lant les masses arabes, menace leur pouvoir.

intre les sionistes

tien au combat des Palcs-

d'Isra¥l et la réaction
arabe, les Paléstiniens
sont tragiquement seuls!

Notre devoir de solida- }
rité est encore plus
grand.

C'est pourgquoi la LI-
GUE COMZIUNISTE et 1'U-
nion des Etudiants Ma-
rocaing & Brest, des mi-
litants arabes et afri- g
e=ins ont décidé d'orga- [P
niser une large campagre 4
de soutien & la résis-
tance Palestinienne. A
l'issue de cette campa~ Y o=
gne ils ont tenu un nee- PWoAEl M
ting en Faculté des Let- [ o9 S/
tres gui regroupait envi- f@ &
ron 250 personnes. Les |
militants qui y partici- |

 gaient (dont de nombreux g

tiniens, montrant gu'il
ne s'agissait pas pour
ewt d'une vague solidarite
té humanitaire, mais d'ue
commumauté de combat. Tns
le cadre de 1l'Internatio-
nalisme prolétarien.

A 1'issu de ce mecting,
ils ont décidé de conti-
nuer lcur campagne anti-
impérialiste sur 1'ensem-
ble de la ville, en mon-
trant qu'au moment cu ‘
1'impérialisme américain
intensifie son action en
Asie du,Sud-Est, 11l est
du devoir de.tous les ré-
volutionnaires de soute-
nir les luttes anti-impé-
rialistes jusgu'a leur
victoire.
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&tudiants étrangers) y
ont réaffirmé leur sou-

méme combat ! |
A BAS L'INMPERTALISKME |
INTERNATIONAL.
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DANGER

Les récents accords signés a la SN
CP et 2 1'EDF pour l'ensemble des syn-~
cats vient de remettre le probléme des
conventions salariales au Ier plan.de
"1'activité des confédérations.
*  Pour la Tére fois la direction de
12 CGT signe de telles conventions
d1ans le secteur nationalisé, affimant
gque cette fois elle va dans le sens
de 1'intérét des travailleurs parce-
\que n'y figure pas la notion de masse

pourquol - les
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salariale et gqu'clle contient un début
d'échelle mobile des salaires dans l¢
cas de la SNCF. En fait le contenu,
dans un cas comme dans l'autre, n'ect
gudre différent de celui qu'elle avalt,
il y a un an, refusé de signer : mais
13 n'est pas notre propos.

Cette fagon de procéder semble deve-
nir une orientation générale de la di-
rection de cette confédération. liais
jiscuter de cette manidre dans le but



